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Vyhlasenie Volkswagen Slovakia, a. s.
k téme Slavery and Human Trafficking

Spolo¢nost Volkswagen Slovakia, a.s. (,VWSK"), pravnou formou akciova spoloCnost zalozena na Slovensku
ma sidlo v Bratislave, ul. Jana Jonasa 1, vznikla dna 7. decembra 1998 zapisom do obchodného registra Okresného
sudu Bratislava | (v sucasnosti Mestsky sud Bratislava Ill). Hlavhym predmetom hospodarskej Cinnosti spoloCnos-
ti je vyroba a montaz vozidiel a ich Casti a vyroba komponentov. Spolo¢nost ma na Slovensku dve prevadzky.
Volkswagen Slovakia, a.s. je sucastou koncernu Volkswagen.

Koncern Volkswagen je akciovou spoloCnostou zaloZzenou podla nemeckého prava so sidlom vo Wolfsburgu
v Nemecku. Na jednej strane vyvija vozidla a komponenty pre koncernové znacky, na druhej strane vyraba
a distribuuje predovsetkym osobné automobily a lahké UzZitkové vozidla znaciek Volkswagen osobné vozidla,
Volkswagen uzitkové vozidla a komponenty Volkswagen. Volkswagen AG (,VWAG") je materskou spolo¢nostou
koncernu Volkswagen. Vo svojej funkcii materskej spolo¢nosti ma Volkswagen AG priamo alebo nepriamo po-
diely v spolo¢nostiach AUDI AG, SEAT S.A., Skoda Auto a.s., Dr. Ing. h.c. F. Porsche AG (Porsche AG),
TRATON SE, Volkswagen Financial Services AG, Volkswagen Bank GmbH, ako aj v mnohych dalSich
spolocnostiach v Nemecku a v zahranici. Spolo¢nost Volkswagen Slovakia, a.s., ako sucast koncernu
Volkswagen, sa pripaja k tomuto vyhlaseniu.

Toto vyhlasenie bolo vydané v zmysle § 54 United Kingdom Modern Slavery Act 2015. Predstavuje predovset-
kym opatrenia prijaté spolocnostou VWSK, resp. koncernom Volkswagen pocas finan¢ného roka od 1. januara
2025 do 31. decembra 2025, ktoré maju za ciel zabranit roznym formam moderného otroctva a obchodu s ludmi
v dodavatelskom retazci VWSK, alebo v ramci jej vlastnej ¢innosti.

Od posledného vyhlasenia nedoslo k Ziadnym podstatnym Strukturalnym zmenam v organizacii VWSK ani v jej
dodavatelskom retazci, ktoré by mali podstatny vplyv na obchodnu ¢innost VWSK v zmysle tohto vyhlasenia.

Nemecky zakon o nalezitej starostlivosti v dodavatelskom retazci (LkSG) vyzaduje od spolocCnosti s viac ako
1 000 zamestnancami v Nemecku, aby riadili rizika v oblasti ludskych prav a environmentalne rizika vo svojich
dodavatelskych retazcoch. Preto toto vyhlasenie zahrna aj vyhlasenie o politike ludskych prav spolocnosti VWAG,
ku ktorému mozno pristupit prostrednictvom nizSie uvedeného odkazu:

Zasady spolocnosti Volkswagen AG (v anglickom jazyku)

S ciefom (elit riziku otroctva alebo obchodovania s fudmi v rdmci svojho dodavatelského retazca alebo
vo vlastnej ¢innosti uplatiiuje VWSK tieto opatrenia:

Zasady spravania spolocnosti Volkswagen Slovakia, a.s. a Skolenia

V spolo¢nosti VWSK sa spravanie zamestnancov a obchodné aktivity usmernuju a riadia s odkazom na hodnoty
zverejnené v Zasadach spravania a Socialnej charte. Klu¢ovym prvkom Zasad spravania je zavazok reSpektovat
[udské prava a zostat ostrazity voci ich porusovaniu.


https://www.volkswagen-group.com/en/human-rights-16108

Téma ludskych prav (vratane moderného otroctva) je zahrnuta do systematického planu Skoleni v oblasti com-
pliance s cielom dosiahnut vysSiu informovanost a lepSie vyuZivanie kontrolnych mechanizmov spolo¢nosti
VWSK pri riadeni tejto témy.

Systém oznamovania podnetov vo Volkswagen Slovakia, a.s.

VWSK v spolupraci s koncernom Volkswagen prevadzkuje a priebezne komunikuje systém oznamovania poruseni
pravidiel, ktory je urCeny na prijimanie a spracovanie oznameni o zavaznych poruseniach predpisov. Zamestnan-
ci, obchodni partneri a iné tretie strany mozu vyuzivat rézne kanaly v ramci tohto systému na nahlasovanie
poruseni platnych pravnych a internych predpisov, ako aj poruSeni predpisov v oblasti ludskych prav vratane
obav alebo incidentov suvisiacich s modernym otroctvom.

Ndakup

Dodavatelia musia byt v stlade so Zasadami spravania pre obchodnych partnerov koncernu Volkswagen (Code
of Conduct for Business Partners), ktoré stanovuju podrobnosti dodrziavania environmentalnych, socialnych
a ludskopravnych standardov. Zmluvy s dodavatelmi spolo¢nosti VWSK obsahuju ustanovenia, ktoré odkazuju
na tieto Zasady spravania pre obchodnych partnerov a s nimi stvisiace principy (vratane platnych pravnych pred-
pisov tykajucich sa otroctva a obchodovania s fudmi, vratane zakona Modern Slavery Act 2015), a vyzaduju
ich dodrziavanie.

Systém riadenia compliance spolocnosti

Téma ludskych prav vratane moderného otroctva sa nadalej riadi v ramci Standardnych procesov systému
riadenia compliance spolocnosti VWSK (Compliance Management System).

Ako obchodna spolocnost si VWSK zachovava pristup nulovej tolerancie voci akejkolvek forme moderného
otroctva. VWSK si vSak uvedomuje, Ze moderné otroctvo existuje a predstavuje riziko pre vsetky podniky. Pocas
roka 2026 bude VWSK nadalej monitorovat riziko moderného otroctva vo svojom dodavatelskom retazci
a vo vlastnej ¢innosti a navrhovat opatrenia na zmiernenie akychkolvek vznikajucich rizik.
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